Dr. Martina Postl
Kohlmarkt 7/41,1010 Wien
geb.am 6.9.1962 in Zwettl
verheiratet, keine Kinder

Lebenslauf M. Postl

Berufliches

2014 -2016 ECO Business-Immobilien AG — Stv. Aufsichtsratsvorsitzende und Vorsitzende
des Prifungsausschusses

2014 -2015 conwert Immobilien Invest SE — Stv. Verwaltungsratsvorsitzende und Vorsit-
zende des Prifungsausschusses

seit 2012 VB Wien Beteiligung eG - Stv. Aufsichtsratsvorsitzende (VB - Volksbank)

seit 2009 Coinberg Management GmbH - GeschdaftsfUhrende Gesellschafterin

seit 2008 Progenies Privatstiftung - Stiftungsvorstand

2007 - 2009 Heidrick & Struggles Unternehmensberatung GmbH - Partner in der globalen
Financial Services Practice

2004 - 2007 GeschdaftsfGhrerin von CPB Corporate Finance Consulting GmbH und von
div. Beteiligungsgesellschaften der IMMOFINANZ-Gruppe, Prokuristin der
IMMOFINANZ AG, Aufsichtsrétin von BUWOG — Bauen und Wohnen Gesell-
schaft mbH (Wien) und von ESG Wohnungsgesellschaft mbH (Villach)

2000 - 2004 top.equity Unternehmensbeteiligungs AG - Mitglied des Grindungsvorstan-
des, Mitglied (bzw. stv. Vorsitzende bzw. Vorsitzende) des Aufsichtsrates von
div. Beteiligungsunternehmen von top.equity, z.B. AR-Vorsitzende von Huber
Holding AG (Textil) in Vorarlberg

1990 - 2000 Raiffeisen Zentralbank Osterreich AG — Projekt- und Immobilienfinanzierung,
Corporate & Structured Finance, Cross Border Leasing, Abteilungsleiterin ab
1994, Prokuristin ab 1995, ab 1996 div. GeschaftsfUhrungs- und Beiratsfunktio-
nen in Unternehmen der RZB-Gruppe, Abteilungsdirektorin ab 1998

1988 - 1990 Citibank (Austria) AG - Kreditanalyse, Kommerzkundenbetreuung

bis 1988 Div. Praktika, z.B. bei Morgan Guaranty Trust Co. of New York in ZUrich

Ausbildung

2015 Real Estate Board Academy der ICG d. df. Immobilienwirtschaft e V., FFT

2007 - 2008 Strategic Leadership Reviews u.a. bei Heidrick & Struggles, London

1997 Young Managers Program bei INSEAD, Fontainebleau

1991 Konzessionsprufung fur das Hotel- und Gastgewerbe

1989 Kreditausbildung (Core Credit Training) bei Citibank, London

1988 Promotion an der Wirtschaftsuniversitat Wien

1987 - 1988 Studienaufenthalt USA: Dartmouth College & The University of Texas at Austin

1986 Sponsion an der Wirtschaftsuniversitat Wien

1983 Konzessionsprufung fur das ReisebUrogewerbe u. Lehrlingsausbildnerprifung

1981 Matura an der Handelsakademie Krems

Auswahl an Funkfionen

seit 2016 Leopold Museum - Mitglied im Cercle of Patrons

seit 2015 Verein der Freunde von Juan Diego Flérez - RechnungsprUferin

2012-2015 Assistant Governorin fur Wien 3 des Rotary Distrikts 1210

seit 2009 Salon Real - Frauen in der &sterr. Immobilienwirtschaft - Grondungsmitglied

2009 - 2011 Rotary Club Wien-Nestroy — Grindungsprdasidentin

seit 2007 Verein der ,Freunde der Michaelerkirche" - Stellvertrendende Obfrau

2001 - 2002 »Rudolfiner-Verein - Rotes Kreuz" der Krankenanstalt Rudolfinerhaus in 1190
Wien - Ausschussmitgied und Leiterin der Arbeitsgruppe Internes Controlling

1994 - 1997 Arbeitsgemeinschaft Wirtschaftsfrauen — Grondungsprésidentin
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Zur Vorlage an die am 24. Mai 2016 stattfindende
101. ordentliche Hauptversammlung der
Josel Manner & Comp. Aktiengesellschaft

Erkliirung gemiili § 87 Abs 2 AktG

Gemil § 87 Abs 2 Aktiengesetz (AktG) hat jede fiir die Wahl in den Aufsichtsrat vor-
geschlagene Person der Hauptversammlung ihre fachliche Qualifikation, ihre be-

ruflichen oder vergleichbaren Funktionen sowie alle Umstinde darzulegen, die die Be-

sorgnis einer Befangenheit begriinden kiinnten.

Zur Darlegung meiner fachlichen Qualifikation sowie meiner beruflichen oder ver-

gleichbaren Funktionen verweise ich auf meinen angeschlossenen Lebenslauf,

Weiters erklidre ich hiermit, dass

IL?

o]

Beilage:
Lebenslauf

ich samtliche Umstinde im Zusammenhang mit § 87 Abs 2 AktG offen gelegt habe
und nach meiner Beurteilung keine Umstinde vorhanden sind, die die Besorgnis ei-
ner Betangenheit begriinden kénnten,

. ich zu keiner gerichtlich stratbaren Handlung rechtskriittig verurteilt worden bin,

inshesondere zu keiner solchen die gem § 87 Abs 2a 8 3 AktG meine berufliche Zu-
verliissigheit in Frage stellt,

. kene Bestellungshindernisse im Sinne von § 86 Abs 2 und 4 AktG bestehen,

ich keine Organfunktionen in anderen Gesellschafien wahrnehme, die zur Josef
Manner & Comp. Aktiengesellschaft in Wetthewerb stehen, und

. ich in keiner geschiftlichen oder persénlichen Bezichung zur Josef Manner & Comp.

Altiengesellschaft oder deren Vorstand stehe, die einen materiellen Interessenskon-
flikt begriindet und daher geeignet ist, mein Verhalten als Mitglied des Auf-

sichtsrates zu beeinflussen.
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Dr. Martina POSTL Ort, Dathim

unbeglaubigte Unterschrift
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