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Beschlussvorschlige des Vorstands fir die
103. ordentliche Hauptversammlung
29. Mai 2018

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses samt Lagebericht und Corporate-
Governance-Bericht, des Vorschlags fiir die Gewinnverwendung und des vom Auf-
sichtsrat erstatteten Berichts fiir das Geschiftsjahr 2017

Da die Vorlage der vorgenannten Unterlagen nur der Information der Hauptversammlung
dient, wird es zu diesem Tagesordnungspunkt keine Beschlussfassung geben.

Der Jahresabschluss 2017 ist bereits durch den Aufsichtsrat gebilligt und damit festge-
stellt worden.

Beschlussfassung iiber die Verwendung des Bilanzgewinns
Der Vorstand schlédgt vor, den im festgestellten Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017
ausgewiesenen Bilanzgewinn in Hohe von EUR 760.021,70 wie folgt zu verwenden:
(1) Ausschiittung einer Dividende von EUR 0,40 je dividendenberechtigter Aktie,
d.h. als Gesamtbetrag der Dividende EUR 756.00,00
(i) Vortrag des Restbetrags in Hohe von EUR 4.021,70
auf neue Rechnung
Dividendenzahltag ist der 06. Juni 2018.

Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Ge-
schiaftsjahr 2017

Der Vorstand schlédgt vor, die Entlastung der im Geschéftsjahr 2017 amtierenden Mitglie-
der des Vorstands fiir diesen Zeitraum zu beschlie3en.

Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Ge-
schiftsjahr 2017

Der Vorstand schlédgt vor, die Entlastung der im Geschéftsjahr 2017 amtierenden Mitglie-
der des Aufsichtsrats fiir diesen Zeitraum zu beschlieB3en.

Wabhl des Abschlusspriifers fiir das Geschaftsjahr 2018
Zu diesem Tagesordnungspunkt hat ausschlieBlich der Aufsichtsrat einen Beschlussvor-
schlag zu erstatten.
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6.  Wahlen in den Aufsichtsrat
Zu diesem Tagesordnungspunkt hat ausschlieBlich der Aufsichtsrat einen Beschlussvor-
schlag zu erstatten.

7.  Beschlussfassung iiber die Vergiitung an die Mitglieder des Aufsichtsrats
Der Vorstand schldgt vor, das Anwesenheitsentgelt fiir die von der Hauptversammlung
gewihlten Mitglieder des Aufsichtsrats (,,Kapitalvertreter*) fiir die Teilnahme an den Sit-
zungen des Aufsichtsrats in der Hohe von EUR 1.600 pro Sitzung und die Vergiitung fiir
die von der Hauptversammlung gewihlten Mitglieder des Aufsichtsrats (,,Kapitalvertre-
ter) fiir das Geschéftsjahr 2019 und die Folgejahre (sofern eine kiinftige Hauptversamm-
lung nichts anderes beschlie3t) folgendermalien festzusetzen:

ROI<5,0% ROI>5,0% ROI>10,0%
Fiir den Vorsitzenden EUR 10.000 EUR 14.000 EUR 18.000
fiir den Stellvertreter des Vorsitzenden EUR 8.000 EUR 10.500 EUR 14.000
fiir jedes Aufsichtsratsmitglied EUR 6.000 EUR 8.500 EUR 11.500
und fiir einen Ausschussvorsitz EUR 1.000 EUR 1.000 EUR 1.000

Die Vergilitung fiir die von der Hauptversammlung gewihlten Mitglieder des Aufsichts-
rats ist abhdngig vom durchschnittlichen ROI der letzten drei Jahre (aktuelles Geschéfts-
jahr und die beiden Vorjahre).

Soweit Mitglieder des Aufsichtsrats bzw. eines Ausschusses dem Organ nicht wahrend
des ganzen Geschéftsjahres angehort haben, erfolgt die Auszahlung der Vergiitung ali-
quot (berechnet auf Monatsbasis).

Wien, am 04. April 2018

Der Vorstand:

Thomas Gratzer

Dr. Alfred Schrott



